o @ [

Fine presentazione Suggerimenti Usa presentazione

00:08 N1 G

RILEVAZIONE DEI DATI

Al fine di svolgere 'ONA (Organization Network
Analisys) & stato deciso di somministrare una
survey a tutti i dipendenti dell’azienda.

Il questionario e stato utilizzato per rilevare il
network informale e raccogliere informazioni sui
vari aspetti del network, quali: Problem solving,
Fiducia e circolazione delle informazioni.

Al fine della rilevazione é stato utilizzato il metodo
del Generatore di nomi (da cui si ottiene una
matrice per ogni aspetto del network).
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Il questionario nello specifico chiede ai Q_um:nm:: di

fornire almeno 3 nomi riguardanti i seguenti quesiti:

Problem solving: * A chi si rivolge, per chiedere

aiuto, per risolvere un problema di lavoro?”

Fiducia: * Con chi ti confidi per problemi personali e

lavorativi?”
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* Circolazione delle informazioni: Con chi
auvozm Bmmm_oqams.ﬁm all’interno dell’azienda?”
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Diapositiva successiva
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per ogni aspetto, da cui al

& Hmetodo utilizzato peFmIsUFare il Capital® $octale prende.il nome di : Generatore di Nomi
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