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Il suo oggetto di studio è l’attività economica

- cercando soluzioni ai problemi di convenienza economica 

- riguardanti produzione, distribuzione e consumo della ricchezza

Studia i comportamenti e le condizioni di equilibrio economico degli 
operatori economici

La scienza economica



1) BISOGNI ILLIMITATI
(ampiezza e risorgenza) 

2) MEZZI (RISORSE) LIMITATI
(e da produrre) 

Il problema economico

contrasto BISOGNI/MEZZI, ovvero:



PRODUZIONE di beni 
per l’ampliamento delle 
risorse scarse

CONSUMO di beni
per il soddisfacimento 
dei bisogni illimitati

DISTRIBUZIONE

L’attività economica
Necessità di fronteggiare il “problema economico”



1) Famiglie
2) Stati (Pubbliche Amministrazioni)

3) Aziende

• Individui (singoli)
• Organizzazioni economiche e sociali

“Rivoluzione Industriale” 
• Tutela giuridica proprietà privata

• Combinazione risorse naturali e lavoro (remunerato) dell’uomo
• Organizzazione nuova: produzione meno costosa e consumo diffuso

Gli operatori economici



È una scienza:
1. EMPIRICA: 
verifica e ricerca principi/uniformità con metodo induttivo/deduttivo
2. POSITIVA: 
ricerca principi su «ciò che è» nei comportamenti umani (scienza sociale)
3. NORMATIVA: 
ricerca principi su «ciò che dovrebbe essere»

La scienza economica
Il suo oggetto di studio è l’attività economica

- cercando soluzioni ai problemi di convenienza economica 

- riguardanti produzione, distribuzione e consumo della ricchezza

Studia i comportamenti e le condizioni di equilibrio economico degli operatori 
economici



L’economia aziendale è
“la scienza che studia le condizioni di esistenza e le 
manifestazioni di vita delle aziende,
la scienza ossia dell’amministrazione economica delle 
aziende” 

Zappa, 1927

Le scienze economiche: dalla 
ragioneria all’economia aziendale



Le scienze economiche: dalla 
ragioneria all’economia aziendale

E’ “la scienza che ricerca le  leggi delle condizioni di 
equilibrio dell’azienda…”

Amaduzzi

Si compone di tre discipline 
integrate

•Gestione (Tecnica 
amministrativa)
• Organizzazione
• Rilevazione 
(Ragioneria)



La ragioneria

“Strumento di conversione della dinamica aziendale in 
cifre e di riconversione delle cifre in andamenti economici
” 

Persegue i seguenti compiti:
a) determinazione quantitativa e qualitativa dei fatti
b) classificazione dei dati
c) evidenziazione o rappresentazione dei dati
d) interpretazione dei dati



È la scienza che studia le 

condizioni di esistenza e le manifestazioni di vita delle aziende

Gestione, Rilevazione e Organizzazione

Funzioni manageriali

L’economia aziendale



MARCHI Luciano (a cura di),
Introduzione all’Economia Aziendale, 
Giappichelli, 2018 (X edizione)

- Paragrafo 1.1.1. L’attività economica, pagg. 1-4
- Paragrafo 1.2.2, L’economia aziendale pagg. 13-14
Consigliato per approfondimenti:

CAVALIERI E.; FRANCESCHI R. (a cura di), Economia Aziendale,  
Giappichelli, (V edizione) (Sez. I, par. 2.)

Riferimenti per l’esame


