ACCERTAMENTL, INDENNITA ECONOMICHE € AGEVOLAZIONT

Diritti SOGGETTIVI: prestazioni previdenziali e assistenziali che la persona ha diritto a ricevere se possiede
determinati requisiti previsti dalla Legge. CAF PATRONATI SINDACATI

INVALIDITA CIVILE: difficolta a svolgere alcune funzioni tipiche della vita quotidiana a causa di una
menomagzione fisica, psichica, intellettiva o sensoriale.

CIVILE : quando la difficolta non & dovuta a cause di servizio, di guerra, di lavoro.

PROVVIDENZE ECONOMICHE

INVALIDITA CIVILE: dai 18 ai 65 anni: la menomazione deve comportare una riduzione della capacita
lavorativa di almeno un terzo (33%).

< di 18 anni e anziani con + di 65 anni: la menomazione deve comportare difficolta persistenti a svolgere i
compiti e le funzioni proprie dell’eta.

CHI ACCERTA L'INVALIDITA CIVILE?
- Medico specialista in medicina legale
- Medico dipendente presso I'’Azienda Sanitaria Locale
- Medico specialista in medicina del lavoro dipendente presso I'Azienda Sanitaria Locale
- Medico dellINPS

HANDICAP (legge 104 DEL 1992) : situazione di svantaggio sociale dipendente dalla disabilita o
menomazione e dal contesto sociale di riferimento in cui una persona vive (art. 3 comma 1).

Handicap grave quando la persona necessita di un intervento assistenziale permanente, continuativo e
globale nella sfera individuale o di relazione (art. 3 comma 3)

Legge 104/1992 articolo 3:

1. “E persona handicappata colui che presenta una minorazione fisica, psichica o sensoriale, stabilizzata o
progressiva, che & causa di difficolta di apprendimento, di relazione o di integrazione lavorativa e tale da
determinare un processo di svantaggio sociale o di emarginazione. (...)
3. Qualora la minorazione, singola o plurima, abbia ridotto I'autonomia personale, correlata all'eta, in
modo da rendere necessario un intervento assistenziale permanente, continuativo e globale nella sfera
individuale o in quella di relazione, la situazione assume connotazione di gravita. Le situazioni riconosciute
di gravita determinano priorita nei programmi e negli interventi dei servizi pubblici”.

CERTIFICAZIONE DELL'HANDICAP
- Esenzione pagamento bollo; Congedi retribuiti dal lavoro; Eliminazione barriere architettoniche;
- Agevolazioni fiscali; Contributi per modifica automobile.

CHI ACCERTA LHANDICAP?
- Medico specialista in medicina legale
- Medico dipendente presso I'’Azienda Sanitaria Locale
- Medico specialista in medicina del lavoro dipendente presso I'Azienda Sanitaria Locale
- Medico dellINPS
- Assistente sociale del’Azienda Sanitaria Locale

DISABILITA (legge 68 DEL 1999)

Scopo: agevolare l'inserimento lavorativo mirato (collocamento mirato). Beneficiari:

- riconoscimento dell’'invalidita civile superiore al 45% - ciechi e sordomuti

La commissione medica accerta la capacita globale, attuale e potenziale per il collocamento lavorativo
della persona disabile. Elabora: una diagnosi funzionale, il profilo socio-lavorativo, la relazione conclusiva
(trasmessa all'interessato e alla commissione provinciale per le politiche del lavoro).



PROCEDURA PER LACCERTAMENTO . il cittadino che intende presentare domanda per il riconoscimento dello
stato di invalidita civile, cecita civile, sordita civile, handicap e disabilita deve:

1. Recarsi da un medico di base abilitato alla compilazione telematica del certificato medico che attesti
le infermita invalidanti. Una volta compilato il certificato on line a cura del medico, la procedura
genera una ricevuta che il medico dovra stampare e consegnare al cittadino. La ricevuta reca anche
il numero di certificato che il cittadino dovra poi riportare nella domanda.

2. Compilato il certificato medico, il cittadino pud presentare la domanda on line accedendo alla
procedura disponibile sul sito dell'INPS (& necessario essere in possesso del proprio codice PIN per
accedere all’Area Personale del’'INPS). Per redigere la domanda bisogna compilare il modello on
line con i dati anagrafici, abbinare ad esso il numero di certificato (compilato precedentemente dal
medico), entro il termine massimo di 30 giorni dal rilascio del certificato stesso.

La domanda pud essere presentata anche attraverso gli enti di Patronato, CAF e sindacati

3. Una volta compilata la domanda, se completa in tutte le sue parti, la procedura consente la stampa

della ricevuta della domanda stessa che, oltre a contenere i dati dell'interessato contiene:
- Il numero di protocollo della domanda - La data di presentazione della domanda

4. La convocazione a visita: conclusasi la procedura, il cittadino sara convocato a visita medica
dinnanzi all’apposita commissione operante presso I'ASL. La visita sara effettuata entro 90 giorni
oppure entro 15 giorni per persone con patologie oncologiche. L'invito a visita sara completo dei
riferimenti della prenotazione (data, ora, luogo) ma anche delle avvertenze riguardanti la
documentazione da portare all'atto della visita e delle modalita da seguire nel caso di impedimento
a presentarsi a visita.

| benefici economici sono erogati dal mese successivo a quello in cui é stata presentata la domanda.
Le mensilita spettanti vengono erogate agli eredi per i mesi in cui il beneficiario era in vita nel caso in cui
quest’ultimo sia nel frattempo deceduto.
Entro 6 mesi & possibile presentare ricorso dinnanzi al Giudice ordinario contro il verbale emesso dalla
commissione.

INDENNITA ECONOMICHE ASSISTENZIALL

PENSTONE DI INABILITA : invalidi civili dai 18 ai 67 anni con inabilita lavorativa totale al 100%. Viene erogata
se la persona ¢é priva di reddito o ha un reddito inferiore a una soglia minima. Al compimento dei 67 anni
viene trasformata in assegno sociale sostitutivo.

ASSEGNO MENCSTLE DI ASSISTENZA: invalidi civili dai 18 ai 67 anni con una riduzione della capacita lavorativa
di almeno 74%, privi di reddito o con reddito inferiore a una determinata soglia. Al compimento dei 67 anni
viene trasformato in assegno sociale sostitutivo.

INDENNITA MENSILE DI FREQUENZA: invalidi civili minorenni “con difficolta persistenti a svolgere le funzioni
proprie dell’eta”. Erogata per i mesi di frequenza scolastica o di centri formativi/educativi, in quanto
finalizzata a favorire I'inserimento dei ragazzi nelle scuole o centri di formazione o strutture
educative/riabilitative.

INDENNITA DI ACCOMPAGNAMENTO. invalidi civili al 100% “con impossibilita a camminare senza I'aiuto
permanente di un accompagnatore e/o nella necessita di assistenza continua, non essendo in grado di
svolgere gli atti di vita quotidiani”. E indipendente dal reddito e dallo svolgimento di un’attivita lavorativa.
Viene corrisposta anche in caso di ricovero in strutture residenziali per il pagamento della retta alberghiera
a carico dell’'utente (tranne nel caso in cui il ricovero sia a totale carico di un ente pubblico).

EROGATE DA INPS.
INDENNITA ECONOMICHE PREVIDENZIA(L
Beneficiari: coloro che hanno un riconoscimento dell’invalidita civile ma prima hanno svolto un’attivita
lavorativa per un certo numero di anni.
L'importo dell’indennita dipende dai contributi versati e dall’inquadramento

ASSEGNO ORDINARIO DI INVALIDITA (AVORATIVA: lavoratori con riduzione di due terzi della capacita lavorativa

con almeno 5 anni di contributi. E possibile continuare a lavorare.



PENSTONE DI INABILITA (AVORATIVA: lavoratori con permanente impossibilita a svolgere attivita lavorativa
(100%) con almeno 5 anni di contributi. Non & possibile continuare a lavorare.

PENSTONE DI REVERSIBILITA AL FIGLIO DISABILE: erogata ai familiari dopo il decesso del titolare della
pensione da lavoro. EROGATE DA INPS.

ESENZIONE DAL TICKET SANITARIO (RICHIESTA PRESSO ASL)
Per le prestazioni sanitarie che prevedono il pagamento di un ticket, i cittadini hanno diritto all’esenzione
nei seguenti casi:
In particolari situazioni di reddito associate all’eta o alla condizione sociale;
in presenza di malattie croniche o rare;
in caso di riconoscimento dello stato di invalidita di almeno il 67%;
in caso di gravidanza, malattie oncologiche, accertamento dell’HIV e tossicodipendenza.

PROTEST € AUSTLT
L’ Ufficio protesico dell’ASL rilascia diversi ausili su prescrizione di un medico specialista del SSN:
- Invalidita civile superiore a un terzo (33%)
- Minori di 18 anni
- Condizione di non autosufficienza certificata
- Amputazioni
- Persone ricoverate presso strutture residenziali
- Persone affette da malattia rara

DIRITTO ALLA MOBILITA
TRASPORTI PUBBLICI RBANI : il Comune deve rendere accessibili i veicoli urbani.
TRASPORTI PRIVATL :
- contrassegno speciale
- detrazione, iva agevolata e agevolazioni per acquisto auto e adattamenti di guida.
TRASPORTI EXTRAURBANI : tessera di viaggio che consente di utilizzare i mezzi pubblici extraurbani
gratuitamente.

DIRITTO AL VOTO

ELETTORI FISICAMENTE IMPEDITT : ciechi, amputati delle mani, paralisi...
Aiuto di un elettore a sua volta iscritto in una lista elettorale di un Comune italiano.
VOTO A DOMICILIO: per coloro che hanno gravi infermita o in condizioni di dipendenza continuativa e vitale
da apparecchiature elettromedicali.

INVALIDITA CIVILE
100%: pensione di inabilita; esenzione dai farmaci.
Dal 75% al 99%: assegno mensile di assistenza.
Dal 67% al 74%: esenzione del ticket sanitario per visite specialistiche; esenzione dalle tasse universitarie;
diritto alla scelta della sede lavorativa.
Dal 45% al 66%: diritto al collocamento mirato (L. 68/99).
Dal 33% al 45%: concessione gratuita di ausili e protesi indicate nel verbale di invalidita civile.
FINO AL 33% NO INVALIDITA CIVILE.
PER CHIARIRE
Mario ha un’invalidita civile al 70%

- Esenzioni dal ticket sanitario; Collocamento mirato; Protesi e ausili.

Andrea ha 6 anni presenta difficolta persistenti a svolgere i compiti della sua eta
- Indennita di frequenza

Laura non e in grado di deambulare senza l'aiuto di un accompagnatore

- Indennita di accompagnamento, anche con reddito elevato; Collocamento mirato; Protesi e ausili;
- Pensione di invalidita civile se ha reddito inferiore a soglia minima; Esenzioni dal ticket sanitario;



